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Acta de aprobacion del Proyecto Educativo por Consejo Escolar:

Fecha convocatoria

Fecha reunién

Hora reunién Lugar Estado Tipo

24-10-2025

30-10-2025

Sala profesores | Convocada | Ordinaria
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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

Las localidades adscritas al IESO Encomienda de Santiago. son 7, pertenecientes todas
ellas a la provincia de Albacete: los municipios de Férez, Letur y Socovos y las pedanias de
La Dehesa, Abejuela, Tazona y Los Olmos.

La economia de la zona se basa fundamentalmente en la agricultura y ganaderia, la
explotacién forestal, el turismo rural, y algo menos en la industria y servicios. El tejido
empresarial estd compuesto por pequefias empresas, con estrategias de gestiony
administracion de tipo familiar. La tasa de actividad es normal y la tasa de inmigracion muy
baja.

Los nucleos familiares son biparentales en su mayoria, de un nivel socioeconémico medio-
bajo y formativo bajo (estudios mayoritariamente primarios), cuyas ocupaciones principales
estan relacionadas con la actividad econdmica de la zona. La mayoria del alumnado
proviene de los colegios de la zona, con niveles de conocimientos previos al inicio de la ESO
bastante homogéneos, gracias a la coordinacién entre centros.

El entorno institucional esta compuesto por los centros de Primaria, con los que el centro
mantiene 3 reuniones por curso y una coordinacion fluida para el intercambio de
documentacion e informacion académica sobre el alumnado a escolarizar, el IES Sierra del
Segura, con el que se organizan jornadas de acogida y se coordina la escolarizacién del
alumnado que cursa Bachillerato y Formacion Profesional, el AMPA y el Ayuntamiento de
Socovos que participan en el Consejo Escolar, asociaciones culturales de las localidades
adscritas, que promueven actividades extracurriculares y colaboran con el centro, la

Proyecto Educativo 5
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Administracién educativa, a través del Servicio de Inspeccion con el que nuestro centro
mantiene una estrecha relacién, entre otros.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

LINEA METODOLOGICA Y PRINCIPIOS
PEDAGOGICAS

El funcionamiento habitual del Instituto debe garantizar la coherencia metodoldgica y una
actuacion compartida y homogénea coordinando las diferentes areas de conocimiento que
interactuan en cada curso y en la etapa de Secundaria, globalmente considerada; para ello
se establecen los siguientes criterios:

- Plantear la educacién como un trabajo colectivo y de equipo

- Proponer metodologias activas que estimulen la capacidad autodidactica del alumnado,
su curiosidad cientifica e investigadora y su actitud racional y critica, adaptada a la edad y al
Curso en que se encuentren

- Entender el aprendizaje como aprendizaje significativo

- Conceder la maxima importancia a todas las areas, siempre ordenadas al tratamiento de
las competencias basicas definidas y que se desarrollan curricularmente en la normativa
vigente; adaptando esta mediante las programaciones didacticas por especialidad. No
obstante, ni podemos ni debemos renunciar a modalidades de colaboracion disciplinar, en
el seno de los Departamentos (pluridisciplinares en un IESO) o interdepartamental, en los
casos en que se trabajen contenidos afines o que manifiesten una suficiente continuidad y
complementariedad en cuanto a los aprendizajes.

- Fomentar el deporte como medida de desarrollo personal, educacion de la salud y
mejora de la calidad de vida, valorando lo competitivo, favoreciendo lo participativo y el
sentido de equipo, como orientacion para un uso constructivo del tiempo libre y desarrollo
de estrategias que valoren la correcta relacion entre lo individual y lo colectivo.

- Proporcionar atencion psicopedagdgica, orientacidn personal, académica y profesional
a todo el alumnado.

- Desarrollar un completo seguimiento individualizado, prestando especial atencion a
labores tutoriales.

Proyecto Educativo 6
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- Establecer procedimientos de evaluacion inicial y diagndstica para la orientacion de las
tareas docentes y para complementar la informacion necesaria tanto para el alumnado
como para sus familias.

- Evaluar los procesos de ensefianza y aprendizaje de forma continua y progresiva.

- Entender la educacion como un proceso integral, no exclusivamente instructivo, que se
desarrolla teniendo en cuenta la diversidad de capacidades, intereses y ritmos de
aprendizaje de cada alumno y alumna.

Complementando lo anterior, en otro orden de cosas, estableceremos estrategias de
colaboracion con las familias como forma de contribuir a una mejor consecucion de los
objetivos educativos. Para ello se realizaran informes, comunicaciones y entrevistas
personales con padres, madres y tutores legales. Y a ello se dedicaran también reuniones
generales e individuales a lo largo de cada curso académico.

Respuestas educativas
Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se

derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

HORARIO DEL ALUMNADO Y CRITERIOS
PEDAGOGICOS PARA SU ELABORACION

Los criterios que han servido de base en la medida de lo posible para la elaboracién de los
horarios de profesores y alumnos son los siguientes:

Potenciar la hora de coordinacion de tutores semanal, para unificar criterios de
actuacion con los grupos y cumplir con los objetivos programados en el marco de la accién
tutorial.

Promover la coordinacion de los diferentes ambitos (equipos docentes, departamento
de orientacion y departamentos didacticos) para tratar de dar respuesta a las dificultades
de aprendizaje observadas en los alumnos.

Evitar en lo posible la coincidencia de un nimero elevado de alumnos repetidores en
un mismo grupo, aunque en niveles superiores puede resultar dificil por las restricciones
que conlleva la optatividad.

En funcién de la disponibilidad horaria y el nimero de alumnos que la soliciten,
respetar el mayor nimero posible de las optativas ofertadas.

Procurar que no coincidan todas las guardias de un mismo profesor en los extremos

Proyecto Educativo 7
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de su horario.

No superar el nimero de cuatro horas el total de horas complementarias dedicadas a
la sustitucién del profesorado ausente y a la atencidén en los momentos de recreo,
dependiendo de las necesidades del centro.

Realizar la asignacion de tutorias teniendo en cuenta la disponibilidad horaria de cada
uno de los departamentos e intentando guiarse por los siguientes criterios:

e El profesor tutor debera impartir clase a todo el grupo, siempre que sea posible.

e Seintentara que el cargo de tutor no coincida con otro cargo. Esto se ha incumplido en
algunos casos como consecuencia de la disminucion de cupo y con ello las opciones de
respetar este criterio.

e Preferentemente sera tutor un profesor que se encuentre a jornada completa.

CRITERIOS PARA EFECTUAR AGRUPAMIENTOS,
ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DE LOS
ESPACIOS

Para la creacion de los agrupamientos, se intenta respetar la heterogeneidad en cada grupo,
a la vez que se intenta respetar el equilibrio entre los grupos.

En cuanto a los grupos, se han tenido en cuenta los siguientes criterios:

e Optatividad del alumnado.
e Indicaciones y recomendaciones de los colegios para los alumnos de 1° ESO.
e Reparto equitativo entre los grupos de los alumnos repetidores.

En cuanto a los espacios, se han tenido en cuenta los siguientes criterios:

e Ubicar los grupos de 2° ESO y 3° ESO en el pasillo de la planta baja y autorizar a los
alumnos de estos grupos a usar las escaleras traseras del Centro para subir al aula de
musica, evitando asi problemas en los cambios de clase con los demas cursos.

e Ubicar los grupos de 1° ESO y 4° ESO en el pasillo derecho de la primera planta y
autorizar a los alumnos de estos grupos a usar las escaleras traseras del Centro para
bajar al aula de Plastica, evitando asi problemas en los cambios de clase con los demas
Cursos.

Proyecto Educativo 8
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B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
1° de ESO (LOMLOE)
2° de ESO (LOMLOE)
3° de ESO (LOMLOE)
4° de ESO (LOMLOE)

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa
Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestion Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 Hora | 8:30 9:25 55
22 Hora | 9:25 10:20 55
32 Hora [10:20 11:15 55
Recreo |11:15 11:45 30
42 Hora | 11:45 12:40 55
52 Hora | 12:40 13:35 55
62 Hora|13:35 14:30 55

Proyecto Educativo
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Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Socovos - 2005177 - Los Olmos-M210A | Transporte Escolar
Socovos - 2005177 - La Dehesa-S227 | Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

El horario lectivo del Centro comienza a las 8:30 horas y finaliza a las 14:30 horas,
distribuido en periodos lectivos de 55 minutos, con un recreo intermedio de 30 minutos,
comprendido entre las 11:15 h. y las 11:45 h.

El centro permanece abierto de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 para facilitar la entrada y
salida de los alumnos de transporte escolar. Ademas de este horario lectivo, el centro
permanece abierto por las tardes de 16:00 a 18:30 para la realizacion de actividades
extraescolares programadas por el AMPA.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Senalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de

Proyecto Educativo 10
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asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida

Proyecto Educativo 11
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personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracidn del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

Vv La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacioén y en los procesos de ensenanza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccidn, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

Proyecto Educativo 12
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v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

El Instituto se compromete a respetar el pluralismo, teniendo muy presente el derecho de
formar al alumnado en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, dentro de los
principios democraticos y de convivencia establecido por la Constitucion y la legislacién

Proyecto Educativo 13
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especifica.

Para alcanzar el correcto cumplimiento del anterior compromiso basamos nuestro
funcionamiento y accion educativa en los siguientes principios:

Potenciar, en la Comunidad Educativa, habitos y valores democraticos y participativos.

Defender los derechos humanos en toda situacién y circunstancia.

Conocer, comprender y respetar las instituciones basicas del régimen democratico.

Aceptar, desde el pluralismo politico y cultural, la defensa de la libertad de todos los
integrantes de nuestro colectivo, facilitando la libre manifestacion de opiniones en el marco
de las normas de convivencia y respeto.

- Evitar las actitudes ofensivas y discriminatorias por razén de sexo, orientacién sexual,
raza, lengua, contexto social y familiar, cultura, procedencia y creencias.

- Defender activamente el compromiso con la paz, la cooperacion, el acceso al
conocimiento, el respeto mutuo y la solidaridad entre las personas y los pueblos.

- Renunciar a cualquier tipo de adoctrinamiento y proselitismo tendencioso o sesgado.

Nuestro Centro se identifica con el principio co-educador, superados de modelos de
ensefianza discriminativos, conductas que se condicionen por prejuicios basados en
atribucion de tradicionales papeles diferenciadores de la actuacion de hombres y mujeres o
que proporcionen imagenes convencionales e injustificadas de componente sexista.

Esta conviccidén se traduce en acciones como:
- Uso de lenguajes no sexistas.

- Actitudes de apoyo a la igualdad de derechos y deberes en el marco de situaciones de
la vida cotidiana.

- Interrelacién y coparticipacién en equidad de uno y otro sexo en cualquier actividad
desarrollada en orden a cumplir objetivos generales de la ensefianza.

- Metodologias inclusivas que favorezcan a todo el alumnado

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Proyecto Educativo 14
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Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

Se adjunta un indice a realizar en todas las programaciones del centro. Asi mismo los
apartados comunes a todas ellas correspondientes a los puntos 1, 2 y 3 son iguales en
todas las programaciones.

Se han establecido los siguientes apartados para todas las programaciones del centro:
1.-INTRODUCCION
2.- CONSIDERACIONES GENERALES

e 2.1.- MARCO NORMATIVO

2.2.- CONTEXTUALIZACION

2.3.- PRIORIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO EDUCATIVO (PEC)
2.4.- CARACTERISTICAS DE LA MATERIA.

2.5.- PROPUESTAS DE MEJORA CURSO 2021/22

e 2.6.- CONSIDERACIONES EVALUACION INICIAL

3.- OBJETIVOS
e 3.1.- OBJETIVOS GENERALES DE ETAPA
4.- COMPETENCIAS CLAVEY PERFIL DE SALIDA DEL ALUMNADO

e 4.1.- CONTRIBUCION DE LA MATERIA A LA CONSECUCION DE LAS COMPETENCIAS
CLAVE.

5.- SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

* 5.1.-SABERESBASICOS
* 5.2.- COMPETENCIAS ESPECIFICAS

5.3.- CRITERIOS DE EVALUACION

* 5.4- ORGANIZACION DE LOS SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS,
CRITERIOS DE EVALUACION Y DESCRIPTORES OPERATIVOS EN UNIDADES
DIDACTICAS. SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION

6.- METODOLOGIA

e 6.1.- TACTICAS DIDACTICAS
e 6.2.- AGRUPAMIENTOS

Proyecto Educativo 15
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e 6.3.- ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y DEL TIEMPO
e 6.4.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

7.- MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

e 7.1.- MEDIDAS DE INCLUSION ADOPTADAS A NIVEL DE AULA
e 7.2.- MEDIDAS DE INCLUSION INDIVIDUALIZADAS
e 7.3.- MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

8.- ELEMENTOS TRANSVERSALES
9.- EVALUACION

e 9.1.- CRITERIOS DE EVALUACION )
9.2.-INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
9.3.- FASES DE LA EVALUACION

TRIMESTRAL'Y FINAL ANUAL
9.5.- RECUPERACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

10.- UNIDADES DIDACTICAS

11.- PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

12.- BIBLIOGRAFIA Y WEBGRAFIA

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidén Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
1° de ESO (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Matematicas 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Geografia e Historia 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Biologia y Geologia 2022
10 de ESO (LOMLOE) | Musica 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Tecnologia y Digitalizacién 2022
1° de ESO (LOMLOE) | 22 lengua extranjera: Francés 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales 2024
1° de ESO (LOMLOE) | Proyectos de Artes Plasticas y Visuales 2022
1° de ESO (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
2° de ESO (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Mateméticas 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Geografia e Historia 2023

Proyecto Educativo
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2° de ESO (LOMLOE) | Educacioén Fisica 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Fisica y Quimica 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Musica 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Educacién Plastica, Visual y Audiovisual 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Educacién en Valores Civicos y Eticos 2023
2° de ESO (LOMLOE) | 22 lengua extranjera: Francés 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Desarrollo Digital 2023
2° de ESO (LOMLOE) | Religién Catdlica 2023
3° de ESO (LOMLOE) | Ambito Lingiiistico y Social 2023
3° de ESO (LOMLOE) | Ambito Cientifico-Tecnolégico 2023
3° de ESO (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Mateméticas 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Geografia e Historia 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Biologia y Geologia 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Fisica y Quimica 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Educacioén Plastica, Visual y Audiovisual 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Tecnologia y Digitalizacién 2022
3° de ESO (LOMLOE) | 22 lengua extranjera: Francés 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable | 2024
3° de ESO (LOMLOE) | Musica Activa, Movimiento y Folclore 2022
3° de ESO (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
4° de ESO (LOMLOE) | Ambito Cientifico-Tecnolégico 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Ambito Lingiiistico y Social 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Matematicas A 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Matematicas B 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Geografia e Historia 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Educacién Fisica 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Biologia y Geologia 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Fisica y Quimica 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Digitalizacion 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Economia y Emprendimiento 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Latin 2025
4° de ESO (LOMLOE) | Formacién y Orientacién Personal y Profesional 2025
4° de ESO (LOMLOE) | Expresion Artistica 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Musica 2024
4° de ESO (LOMLOE) | Tecnologia 2024
4° de ESO (LOMLOE) | 22 lengua extranjera: Francés 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Filosofia 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Cultura Clasica 2024
4° de ESO (LOMLOE) | Cultura Cientifica 2023
4° de ESO (LOMLOE) | Proyectos de Robética 2024
4° de ESO (LOMLOE) | Artes Escénicas, Danza y Folclore 2024
4° de ESO (LOMLOE) | Religién Catdlica 2023

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se ofertan ambitos

Proyecto Educativo
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Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartirdan en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

No se ofertan materias propias.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

e Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

= El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

= El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencidn en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educacién Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

NN L

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos

Proyecto Educativo 18
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flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacidn que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Medidas de orientacién académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

Proyecto Educativo 19
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V' Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.
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v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro

Tal y como seiala el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se
regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha: ¢ se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y medidas
educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacion de
todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones
personales, sociales y econémicas, culturales y linglisticas; sin equiparar diferencia con
inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de
sus potencialidades y capacidades personales;.

Estas medidas pretenden promover, entre otras, la igualdad de oportunidades, la equidad de
la educacion, la normalizacidn, la inclusion y la compensacion educativa para todo el
alumnado.

El citado cuerpo normativo, en sus articulos de 5 a 15 expone las diferentes medidas que se
pueden articular para conseguir dar una respuesta adecuada a los alumnos, en funcién de
sus necesidades, intereses y motivaciones. Asi se contemplan:
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1. Medidas promovidas por la Consejeria de Educacion (articulo 5): son todas aquellas
actuaciones que permitan ofrecer una educacién comun de calidad a todo el alumnado y
puedan garantizar la escolarizacion en igualdad de oportunidades, con la finalidad de dar
respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del
alumnado. Entre ellas: los programasy las actividades para la prevencion, seguimiento y
control del absentismo, fracaso y abandono escolar, las modificaciones llevadas a cabo
para eliminar las barreras de acceso al curriculo, a la movilidad, a la comunicacion, cuantas
otras pudieran detectarse, los programas, planes o proyectos de innovacién e investigacion
educativas, los planes de formacion permanente para el profesorado en materia de
inclusion educativa o la dotacion de recursos personales, materiales, organizativos y
acciones formativas que faciliten la accesibilidad universal del alumnado.

2. Medidas de inclusién educativa a nivel de centro (articulo 6): son todas aquellas que,
en el marco del proyecto educativo del centro, tras considerar el analisis de sus
necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de la propia
comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios recursos, permiten ofrecer una
educacion de calidad y contribuyen a garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los
diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado. Algunas
de las que se recogen son: el desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e
investigacion promovidos en colaboracion con la administracion educativa, los programas
de mejora del aprendizaje y el rendimiento, el desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad o las
adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para garantizar el
acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

3. Medidas de inclusién educativa a nivel de aula (articulo 7): las que como docentes
articularemos en el aula con el objetivo de favorecer el aprendizaje del alumnado y
contribuir a su participacion y valoracién en la dinamica del grupo-clase. Entre estas
medidas, podemos destacar: las estrategias para favorecer el aprendizaje a través de la
interaccion, en las que se incluyen entre otros, los talleres de aprendizaje, métodos de
aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, los grupos interactivos o la
tutoria entre iguales, las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado
que favorecen el aprendizaje, como los bancos de actividades graduadas o la organizacion
de contenidos por centros de interés, el refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula
ordinaria o la tutoria individualizada.

4. Medidas individualizadas de inclusién educativa (articulo 8): son actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise,
con objeto de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia,
desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacién en
las actividades del centro y de su grupo. Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el
profesorado y todos los profesionales que trabajen con el alumnado y contaran con el
asesoramiento del Departamento de Orientacion. Es importante subrayar que estas
medidas no suponen la modificacion de elementos prescriptivos del curriculo. Dentro de
esta categoria se encuentran las adaptaciones de acceso al curriculo, las adaptaciones
metodoldgicas, las adaptaciones de profundizacion, ampliacién o enriquecimiento o la
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escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para los alumnos con
incorporacion tardia a nuestro sistema educativo.

5. Medidas extraordinarias de inclusién (articulos de 9 a 15): se trata de aquellas medidas
que implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y
organizativos de las diferentes ensefanzas del sistema educativo. Estas medidas estan
dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible en funcién de sus
caracteristicas y potencialidades. La adopcién de estas medidas requiere de una evaluacion
psicopedagogica previa, de un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las
caracteristicas y las implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y
tutoras legales del alumnado. Estas medidas extraordinarias son: las adaptaciones
curriculares significativas, la permanencia extraordinaria en una etapa, flexibilizacion
curricular, las exenciones y fragmentaciones en etapas post-obligatorias, las modalidades
de Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros de Educacién Especial, los
Programas Especificos de Formacién Profesional y cuantas otras propicien la inclusion
educativa del alumnado y el maximo desarrollo de sus potencialidades y hayan sido
aprobadas por la Direccién General con competencias en materia de atencién a la
diversidad.

Cabe destacar que, como establece el articulo 23.2 del citado Decreto 85/2018, el
alumnado que precise la adopcion de medidas individualizadas o medidas extraordinarias
de inclusion educativa, participara en el conjunto de actividades del centro educativo y sera
atendido preferentemente dentro de su grupo de referencia.

A continuacién, abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusion educativa,
teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.

MEDIDAS DE INCLUSION ADOPTADAS A NIVEL
DE AULA

Dentro del area de la asignatura de Tecnologia y Digitalizacién se atiende a la medida de
inclusiéon mediante la propia actuacién del profesor en clase asistiendo a las necesidades e
inquietudes propias de cada alumno, y permitiendo la eleccién entre opciones de trabajo
dentro de una gama de problemas que den respuesta a la consecucion de los objetivos
prefijados.

En los agrupamientos se intentara que las capacidades de los miembros sean diversas,
para permitir la complementariedad de intereses.

Se tendra especial cuidado en planificar actividades de profundizacién, en aquellos alumnos
que asi lo soliciten o se noten predispuestos, encargandoles tareas particulares.
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Si hay diferentes inquietudes, entre alumnos que muestren mas interés en la parte practica
que tedrica, o viceversa, se aprovechara mas ese campo de trabajo.

Se incidira especialmente en atender la diversidad entre chicos y chicas, procurando la
implicacion de cualquier alumno en todas las tareas, sin prejuicios sexistas.

Se realizaran adaptaciones curriculares a aquellos alumnos que asi lo requieran, siempre
con la supervision del departamento de Orientacion.

MEDIDAS DE INCLUSION INDIVIDUALIZADAS

Desde el Departamento de Tecnologia se favorece las medidas de inclusién individualizada
del alumnado mediante las siguientes medidas.

Refuerzos fuera y dentro del aula.
Plan de trabajo individualizado.

Programa de refuerzo.

Para el caso concreto de programa de refuerzo se siguen las siguientes consideraciones
o Se realizara un programa de refuerzo para alumnos con un determinado perfil

o No alcance el nivel suficiente en la materia en cualquier fase del curso.

0 Repite curso.

o Promociona al curso siguiente con la materia pendiente.

Ademas, como se ha indicado anteriormente se tendra especial cuidado en planificar
actividades de profundizacién, en aquellos alumnos que asi lo soliciten o se noten
predispuestos, encargandoles tareas particulares.

En el caso de que se detecten alumnos con dificultades, se planificaran actividades y
proyectos, mas cortos, de modo que su solucion se intuya con mayor facilidad, aumentando
la dificultad a lo largo del curso.

Se realizaran adaptaciones curriculares a aquellos alumnos que asi lo requieran, siempre
con la supervision del departamento de Orientacion.
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MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

Para aquellos alumnos/as con necesidades especificas de apoyo educativo que requieren
el desarrollo diferenciado de los objetivos generales, los contenidos y los criterios de
evaluacion del curriculo y el uso de recursos personales y materiales, ademas del apoyo
anteriormente descrito se elaborara la correspondiente adaptacion curricular.

Cualquier medida extraordinaria estara coordinada con el departamento de orientaciony
jefatura de estudios.

Los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo trabajaran de acuerdo a su
adaptacion curricular.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: Después de realizar un cuestionario entre los integrantes del claustro, se
propone realizar formacién mediante seminarios, grupos de trabajo o cursos ofertados
por el Centro de Formacion del Profesorado

= Comunicaciony liderazgo

Justificacion: Después de realizar un cuestionario entre los integrantes del claustro, se
propone realizar formaciéon mediante seminarios, grupos de trabajo o cursos ofertados
por el Centro de Formacién del Profesorado

= Enseianza - aprendizaje

Justificacion: Después de realizar un cuestionario entre los integrantes del claustro, se
propone realizar formaciéon mediante seminarios, grupos de trabajo o cursos ofertados
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por el Centro de Formacion del Profesorado
= Programas CLM

Justificacion: Después de realizar un cuestionario entre los integrantes del claustro, se
propone realizar formaciéon mediante seminarios, grupos de trabajo o cursos ofertados
por el Centro de Formacién del Profesorado

= Transformacion digital

Justificacion: Después de realizar un cuestionario entre los integrantes del claustro, se
propone realizar formaciéon mediante seminarios, grupos de trabajo o cursos ofertados
por el Centro de Formacion del Profesorado

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros”.

e Plan de mejora

No ha registrado Plan de mejora en Documentos de Gestién de Centros.

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

e Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha
Igualdad y convivencia | Presentado | Plan de Igualdad 25/26 | 24-10-2025

Plan digital

A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
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ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | Plan Digital 25/26 | 25-10-2025

Evaluacion interna

A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestidn de Centros.

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre| Estado Descripcion Fecha
Lectura | Presentado | Plan de Lectura 25/26 | 25-10-2025

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestion de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de formacién 25/26 | 24-10-2025
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